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педагогов – психологов  
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в 2023 – 2024 учебном году

 
 

Анализ профессиональной деятельности педагогов – психологов ДОО  
 

1. Характеристика    муниципального  методического  объединения  на  1.06.2024 
 

Уровень  квалификации педагогов – психологов  дошкольных   
образовательных организаций 

 
Квалификационная 

категория  

Психологи ДОУ Количество человек  

с данной категорией 

Высшая №7,  

№10,  

№23,  

№30, 

 №37,  

№46,   

№48, 

 №54 (2 специалиста),  

№55,  №57,  

МБОУ «Гимназия «Планета 

Детства» 

12 

Первая №32 , 

№53, 

№55, 

№19  

4 

Не имеют категорию №1, 

№14 

3 

        Несколько специалистов прошли курсы повышения квалификации: 

- «Организация деятельности педагога – психолога в системе дошкольного образования» 

ФГБОУВО «МГППУ» (декабрь 2023) 

- «Работа в рамках ФГОС И ФОП: требования, инструменты и особенности организации 

образовательного процесса» Центр онлайн – обучения Всероссийского форума «Педагоги 

России: инновации в образовании» (апрель 2024) 

  Большинство педагогов принимали активное участие в вебинарах и онлайн – конференциях 

профессиональных сообществ. 

 

2. Взаимодействие  со специалистами  учреждений 
 

Педагоги – психологи  их прав при Администрации города Рубцовска Алтайского 

края, медицинских учреждений, МБУ ЦППМСП "Центр диагностики и 

консультирования", МКУ «Управление образования» города Рубцовска,  

общеобразовательных учреждений.  Осуществляют экспертную деятельность по 

запросам прокуратуры, суда, органов социальной защиты. 



3.   Основные  виды  деятельности  специалистов психологической  службы  
дошкольных  образовательных   организаций города Рубцовска 
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1. Социально – посредническая деятельность  (в 
ситуации конфликта) 

  +     

2. Консультирование родителей 
 

     +  

3. Психодиагностика воспитанников 
 

     +  

4. Участие в аттестации педагогов 
 

 +      

5. Индивидуальная  
коррекционно – развивающая работа 

     +  

6. Групповые  коррекционно – развивающие 
занятия  

     +  

7. Участие в педсоветах 
 

 +      

8. Консультирование педагогов 
 

     +  

9. Участие в работе методобъединения 
 

 +      

10. Участие в психопрофилактических 
мероприятиях 

     +  

11. Участие в ППк  ДОО 
 

 +      

12. Заполнение документации, написание отчетов 
 

      + 

13. Психологическое просвещение (выступления, 
лекции, родительские собрания) 

  +     

14. Психологический мониторинг педагогического 
процесса 

 +      

15. Планирование и проведение научных 
исследований, подготовка материалов к 
публикации 

 +      

16. Работа в образовательном проекте ДОО 
 

 +      

17. Разное, не имеющее отношение к профессии      +  



4. Результаты работы муниципального методического объединения педагогов – 

психологов  дошкольных образовательных  организаций 

        

  В 2023 – 2024  учебном году участники объединения работали  над темой    

«Профессиональная деятельность педагога – психолога дошкольной  образовательной  

организации по реализации  Федеральной образовательной  программы дошкольного 

образования и Федеральной адаптированной образовательной  программы дошкольного 

образования». Целью было определено содействие совершенствованию профессиональных 

компетенций  специалистов   психологической службы по данному направлению, 

формирование представления и разработка содержания психологического сопровождения 

участников образовательного в условиях реализации ФОП и ФАОП, формирование навыков 

работы по ведению документации, регламентирующей деятельность специалистов,  

использование дистанционных форм   в межсетевом  взаимодействии  педагогов –  

психологов. Были поставлены и решены в полной мере задачи: 

- Проанализировать направления и задачи коррекционно-развивающей работы с 

различными категориями  воспитанников; направления работы педагога – психолога по 

оказанию помощи участникам образовательного процесса в освоении  и реализации ФОП 

ДО, ФАОП ДО. 

- Составить диагностический минимум, включающий методический инструментарий для 

реализации диагностических  задач коррекционно – развивающей работы с 

воспитаннками с особыми образовательными потребностями.  

- Разработать конструктор рабочей программы  коррекционно – развивающей работы 

педагога – психолога с воспитаннками с ОВЗ. 

- Продолжать  обобщать практический и теоретических опыт по организации 

консультативной деятельности педагога -  психолога с родителями и  педагогическим 

коллективом по сопровождению коррекционно – развивающей работы  в ДОО. 

- Продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов – психологов, 

формирование мотивации к профессиональному саморазвитию и самосовершенствованию 

навыков позитивного мышления, раскрытию творческого потенциала педагогов через их 

участие в организции и проводении муниципальных методиеских объединений педагогов 

– психологов,  повышении квалификации, профессиональных конкурсах. 

 Было проведено 6 встреч в соответствии  с планом: 

1. «Деятельность педагога – психолога дошкольной образовательной организации в 

условиях реализации ФОП  ДО и ФАОП ДО» (07.09.2023,МБДОУ «ЦРР – детский сад 

№54») 

2.  «10 октября – День психического здоровья: методы поддержки психического здоровья 

педагогов» (19.10.2023,МБДОУ «ЦРР – детский сад №54») 

3. «Диагностический инструментарий педагога – психолога ДОО в коррекционно – 

развивающей работе с воспитанниками с ОПП» (29.11.2023, МБДОУ «Детский сад 

№48» 

4. Разработка рабочей программы коррекционно – развивающей работы с 

воспитанниками  с ограниченными возможностями здоровья педагога – психолога  

дошкольной    образовательной организации в условия реализации ФОП ДО и ФАОП  

ДО» (28.03.2024, МБДОУ «ЦРР – детский сад №54») 

5. «Консультативная деятельность педагога -  психолога по сопровождению 

коррекционно – развивающей работы  с воспитанниками с ООП в ДОО» (25.04.2024, 

МБДОУ «Детский сад №46») 

6. «Итоговое заседание муниципального методического объединения педагогов -  

психологов  ДОУ»(20.05.2024, МБДОУ «ЦРР – детский сад №54») 



   Использовались различные формы проведения методических объединений: 

дискуссионный клуб «Вопрос – ответ», занятие с элементами тренинга, обучающий 

семинар, семинар – практикум, круглый стол, творческий клуб. Были разработаны для 

использования в профессиональной деятельности практические материалы в форме 

сборников, конструкторов: 

- «Диагностический  минимум  по организации коррекционно – развивающей работы с 

воспитанниками с ОВЗ» 

- «Рабочая программа педагога – психолога коррекционно – развивающей работы с 

воспитанниками  с ограниченными возможностями здоровья 5 – 6 лет» 

           - Сборник консультаций  «Консультативная помощь семье в вопросах выбора  

            оптимальной  стратегии воспитания и приемов КРР с ребёнком». 

 

5. Участие педагогов – психологов  дошкольных образовательных организаций                      

в профессиональных конкурсах 

 Педагог – психолог  МБДОУ «ЦРР - детский сад №57 «Аленушка»  Иванова Н.В.:          

- в октябре 2023 года стала призером в номинации «Признание Общероссийского 

профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации»  Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог – психолог 

России – 2023» 

- весной 2024 года – лауреат 20 краевого конкурса профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

- в августе 2024 стала победителем конкурса на получение денежных поощрений, премий 

Губернатора Алтайского края лучшим педагогическим работникам, руководителям 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность в 2024 году. 

 Педагог – психолог МБДОУ «Детский сад №23 «Малышок» Лебединских И.Г.: 

- в ноябре 2023 стала призером муниципального этапа краевого конкурса «Воспитатель  года 

- 2024» (2 место) 

- в мае 2024 на региональном этапе  Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Педагог – психолог России – 2024» также заняла 2 место. 

 Несколько специалистов приняли участие  в региональном конкурсе «Пин – код 

успешности: открытое пространство» - 2024. Лебединских И.Г., педагог – психолог МБДОУ 

«Детский сад №23» стала призером этого конкурса. Остальные участники получили 

сертификаты за участие. 

             Педагог – психолог  МБДОУ «ЦРР – детский сад №54 «Золотой ключик», 

руководитель ММО педагогов – психологов ДОО города Рубцовска, Решетько О.С.: 

- в декабре 2023 года стала призером (2 место) муниципального конкурса программ 

наставничества «Наставничество без границ», посвященного Году педагога и наставника» 

- в июне 2024 года приняла участие в краевом конкурсе «Лучший шеф – наставник», 

награждена почетной грамотой за участие. 

               Педагог – психолог  МБДОУ «ЦРР – детский сад №54 «Золотой ключик»              

Ерунина А.С. является призером муниципального конкурса «Педагогическое мастерство – 

2024» 

 

 

 

 

 

 



6. Перспективы деятельности  муниципального  методического объединения педагогов 

– психологов  дошкольных образовательных организаций  в новом учебном году 

 

Негативные тенденции в работе методического объединения 

 Слабо сформированы навыки использования информационно  – коммуникативных  

технологий и  Интернет – ресурсов у специалистов. Поэтому принято коллегиальное 

решение:  на следующий год запланировать мероприятие по данной проблеме.  

 Недостаточное взаимодействие с коллегами из других городов и регионов. 

 

Позитивные тенденции в работе методического объединения 

 Участники муниципального методического объединения отмечают позитивный 

психологический климат  при проведении методических заседаний и атмосферу 

творчества, командного духа и профессионализма при решении поставленных задач.  

 Накопление и обобщение практического методического материала по направлению 

деятельности психологической службы дошкольного учреждения по организации 

коррекционно – развивающей работы с воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья дошкольного возраста. 

 Продуктивное  взаимодействие между опытными педагогами и молодыми специалистами, 

осуществление обмена опытом и материалами, психологическая поддержка. 

 

 

  Июнь   2024   г.                                                                          /Решетько О.С. 
 

 

 

 

Контактный телефон: 89967038185 

Электронная почта: metodist54@mail.ru 
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